
 

 
 
FUNDACIÓN INSTITUTO DE INVESTIGACIÓN SANITARIA DE SANTIAGO DE COMPOSTELA 

PRECISA CUBRIR PLAZA DE 

  
D  I  R  E  C  T  O  R / A      (Referencia: Ctto 50/2019) 
  
Sus funciones son: 
•             Dirigir y gestionar, de acuerdo con las directrices del Patronato, la organización y 
actividades de la Fundación y del INSTITUTO DE INVESTIGACIÓN SANITARIA DE SANTIAGO DE 
COMPOSTELA. 
•             Ejecución de estrategias y políticas de actuación de la Fundación 

•             Desarrollar la política de personal determinada por el Patronato 

  
Se requiere: 
•             Formación universitaria superior 
•             Inglés nivel avanzado 

•             Experiencia en puestos directivos 

•             Alta capacidad de dirección y relación y un alto grado de responsabilidad 

  
Se valorará: 
•             Experiencia en dirección y  gestión en el campo de la biomedicina 

•             Formación postgrado en áreas relacionadas con el sector de la investigación / sanitario 

  
Se ofrece: 
•             Salario compuesto de parte fija y variable 

•             Incorporación inmediata 

•             Integración en interesante proyecto con claras opciones de formación y desarrollo 

•             Contrato de alta dirección por un período de cuatro años, prorrogable 

  
A los candidatos que se seleccione se les realizará una entrevista para valorar su nivel en los 
requerimientos solicitados. 
La solicitud debe incluir curriculum vitae y los títulos de formación y experiencia que se quiera 
acompañar. 
La solicitud debe presentarse por correo certificado, indicando la referencia del puesto (Ctto 
50/2019), dirigido a GERENCIA DEL HOSPITAL CLÍNICO UNIVERSITARIO  DE SANTIAGO DE 
COMPOSTELA, domicilio Travesía Choupana s/n  Hospital Clínico, Edificio A  Planta 1ª 
GERENCIA  remitido antes de las 14 horas del  lunes, 8 de julio de 2019. 

 

 

Eloína Núñez Masid 

Presidenta del Patronato 

Fundación IDIS 

(El original de este documento consta firmado por la Presidenta del Patronato) 

 

 


