
 CALENDARIO LABORAL 2023  
EMPRESA: FUNDACION IDIS      
DOMICILIO: TRAV. DA CHOUPANA, BLOQUE D, 1ª PLANTA 
LOCALIDAD: SANTIAGO DE COMPOSTELA 
PROVINCIA: A CORUÑA  
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Mayo Junio Julio Agosto 
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Septiembre Octubre Noviembre Diciembre 
L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D 

1 2 3 1 1 2 3 4 5 1 2 3 
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Fiestas Nacionales Fiestas Autonómicas  Fiestas Locales Fiestas de Convenio Festivo recuperable 

Jornada semanal: 37,5 horas Convenio Colectivo: 15101012012021 

HORARIO DE TRABAJO 

La jornada de trabajo ordinaria se realizará dentro de los siguientes horarios: 
a) El personal administrativo, entre las 07:30h y las 16:30h. el horario comprendido entre las 09:00h y las 14:00h es de

cumplimiento obligatorio
b) El personal investigador y el personal de apoyo a la investigación, entre las 07:30h y las 19:00h. El horario

comprendido entre las 10:00h y las 14:00h es de cumplimiento obligatorio

OBSERVACIONES: 
Se podrán establecer turnos de trabajo de distribución irregular para todos los grupos profesionales que integran el cuadro 
personal. Quedando limitada a un 70% de la jornada fija y un 30% de distribución irregular. 

Firmas 
La empresa El representante de los trabajadores 

Santiago de Compostela a, 1 de enero de 2023 
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